
 

 

 

Over ons: 
Herinneringscentrum Kamp Westerbork is een plek van herinnering, educatie en reflectie. Hier 
vertellen we over de gelaagde geschiedenis van de plek in relatie tot de tijd waarin wij nu leven. De 
nadruk ligt op het verhaal van de Holocaust, maar ook de naoorlogse bewoningsperiodes spelen een 
rol. Persoonlijke verhalen staan in onze werkzaamheden en activiteiten voorop. 
 
De afdeling educatie van het Herinneringscentrum Kamp Westerbork is verantwoordelijk voor een 
goede ontvangst van (school-)groepen en het uitvoeren van educatieve programma’s. 
 
Om de afdeling educatie te versterken zijn wij per direct op zoek naar: 

 2 educatief medewerkers (junior) 
(24 – 32 uur per week) 

 
Wat ga je doen? 
Herinneringscentrum Kamp Westerbork ontvangt jaarlijks duizenden leerlingen uit het primair- en 
voortgezet onderwijs en studenten. Deze leerlingen volgen een uitgebreid educatief programma in 
het museum en op het terrein van kamp Westerbork. Om deze leerlingen te begeleiden zijn wij op 
zoek naar twee enthousiaste en betrokken junior educatief medewerkers. Als educatief medewerker 
krijg je de kans om een waardevolle bijdrage te leveren aan het educatieve aanbod: 

• Je verzorgt educatieve programma’s voor o.a. BO/VO/MBO/HBO, daarbij houd je rekening 
met de diversiteit binnen de groepen. 

• Bereid je programma’s voor verschillende groepen voor, inclusief de logistieke aspecten. 

• Je werkt nauw samen met een gedreven en hecht team, met als gezamenlijke missie het 
behoud en de verspreiding van de herinneringen aan de geschiedenis van Kamp Westerbork. 

 
Onze ideale collega:  

• Beschikt over HBO werk – en denkniveau.  

• Heeft kennis van de Tweede Wereldoorlog, de Jodenvervolging en het verhaal van Kamp 
Westerbork.  

• Heeft een afgeronde opleiding in pedagogiek of didactiek. 

• Is op de hoogte van recente ontwikkelingen m.b.t. Holocausteducatie.  

• Beheerst de Engelse en/of Duitse taal uitstekend. 

• Kan een verhaal op een inspirerende en boeiende manier overbrengen. 

• Beschikt over sterke communicatie vaardigheden. 

• Is stressbestendig, servicegericht en beschikt over een probleemoplossend vermogen. 

• Is flexibel inzetbaar en denkt in mogelijkheden. 

• Heeft een representatieve uitstraling en professionele houding. 

• Is per direct beschikbaar. 

• Is woonachtig binnen een straal van 50 kilometer van Herinneringscentrum Kamp 
Westerbork.  

 
Ons aanbod:  

• De kans om te werken binnen een organisatie die volop in ontwikkeling is, met korte 
communicatielijnen en een informele werksfeer. 

• Een contract voor maximaal 6 maanden, het aantal uren wordt in overleg vastgesteld. 

• Een salaris,  afhankelijk van ervaring, in schaal 8 volgens Museum CAO (€3.111 - €3.951). 

• Een vakantie-uitkering van 8% en een eindejaarsuitkering van 3,4%. 

• Een reiskostenvergoeding van €0,23 per kilometer, met een maximum van 1.200 kilometer. 



 

 

 

Meer informatie: 
Voor meer informatie over deze functie en de procedure kun je contact opnemen met Daphne 
Snoeijing, Hoofd Financiën & HR, dit kan bij voorkeur per mail: daphne@kampwesterbork.nl of 
telefonisch: 06-46650587. 
 
Sollicitatie:  
Herken je je in ons profiel en ben je enthousiast geworden? 
 
Solliciteer dan snel:  
Je CV en motivatiebrief kun je sturen naar: vacature@kampwesterbork.nl o.v.v. sollicitatie vacature 
educatief medewerker. 
Je kunt tot uiterlijk 27 januari 2025 solliciteren. Omdat we de vacature graag zo snel mogelijk willen 
invullen, kunnen we besluiten om bij geschikte kandidaten gesprekken te voeren voor de 
sluitingstermijn.  
 
Goed om te weten: 

• Een geldige Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) is een voorwaarde voor benoeming. 

• De sollicitatiegesprekken vinden bij voorkeur plaats op 4 – en 6 februari 2025. Tijdens het 
gesprek wordt een kort assessment afgenomen, waarbij jouw presentatievaardigheden 
worden beoordeeld. Je wordt uitgenodigd om binnen vijf minuten een onderwerp naar 
keuze te presenteren, dat gerelateerd is aan de Tweede Wereldoorlog, de Jodenvervolging of 
de geschiedenis van Kamp Westerbork. 

 
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.   
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